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「次世代保育付ワークスペースサービス」プロジェクト発足 

～「平成26年度補正ものづくり・商業・サービス革新補助金」に採択～ 

 

株式会社ソフトフロント（以下ソフトフロント）およびオクシイ株式会社（以下オクシイ）、特定非営利活動法

人東京学芸大こども未来研究所（以下東京学芸大こども未来研究所）、プライスウォーターハウスクーパース株式

会社（以下PwC）、株式会社TAKE-Z（以下TAKE-Z）は、「次世代保育付ワークスペースサービス」の事業展開に向

けプロジェクトを立ち上げました。なお、本プロジェクトは全国中小企業団体中央会による「平成26年度補正も

のづくり・商業・サービス革新補助金」に採択されました。 

 

近年、子供を持つ女性が働き続けられる環境の整備が進んでいますが、仕事と子育てとの両立が困難であると

いう理由で、いまだに多くの女性が第一子出産後に離職している状況は続いています。保育所が増設されても勤

務時間の制約が起こりやすく、また事業所内保育施設は、都心へ子供を連れて通勤するのが困難との理由から打

開策としては十分に機能していないのが現状です。また在宅ワークは、家事や育児が気になり仕事に集中しづら

く、仕事をしていることへの充実感を感じづらいといった課題を抱えています。 

 

「次世代保育付ワークスペースサービス」では、オクシイ、TAKE-Z が運営する「保育付ワークスペース」で、

利用者は子供を預けながら、ソフトフロントの「リモートワークシステム」により、遠隔で働くメンバーと一体

感を醸成させながら業務にあたることが可能になり、利用者は疎外感を感じることなく子供と同じ空間で集中し

て仕事をすることができるようになります。また、ワークスペースと保育現場が隣接していることで、子供は働

く親を身近に感じられ、安心した環境下で保育を受けることができます。東京学芸大こども未来研究所は、この

環境を活かした「効果の高い保育・教育プログラム」を開発、提供していきます。 

さらに、利用者を受け入れる企業側に向けては、働き方が変わることで生じる人事評価や組織、業務プロセス

の課題を企業の成長へと変える「ワークスタイル変革による事業成長を実現させるコンサルティング」を PwCが

提供します。 

 

「次世代保育付ワークスペースサービス」は、5 社がこれまで培ってきたノウハウや実績を集合させたこれま

でにない革新的なサービスです。出産育児を理由にキャリアを寸断されることなく働ける環境を整え、女性が無

理なく活躍できる社会の実現に貢献していきます。なお、本サービスは 2016年春に試験導入する予定です。 

  



 

＜プロフィール＞ 

 

【株式会社ソフトフロント】 

1997年設立のSIPとVoIPを核技術としたソフトウエア開発企業です。IP電話等で世界標準の通信プロトコルと

して採用されている SIPに早くから注目し、SIP/VoIP/Video関連技術を中心に開発を行っています。また、新し

いコミュニケーションビジネスの創出につながる先進的な技術の開拓にも力を注いでいます。近年、ソフトフロ

ントでは、新たなビジネス創出の一環として、スタートアップ企業の支援など新しい事業や海外市場への取り組

みも始めています。 

URL:http://www.softfront.co.jp/ 

 

【オクシイ株式会社】 

2014年設立。保育サービス付シェアオフィス「Maffice（マフィス）」を運営しています。子育てや介護など、そ

れぞれの事情を抱えながらも、自分らしくやりがいのある仕事を継続できるインフラ整備、および同コンセプト

の施設立上げのためのアドバイザリー業務を行っています。 

URL:http://auxy.co.jp/ 

 

【特定非営利活動法人東京学芸大こども未来研究所】 

国立大学法人東京学芸大学と株式会社おもちゃ王国が共同で、2009年設立。東京学芸大学の教育に関する研究の

成果を，社会に還元していくことを目的とした組織です。大学が生み出す「知」と、企業のもつ「展開力」を結

集し、「こどもの遊びと子育て」を支援する研究開発とともに、公的または商業サービスだけでは担いきれない課

題を解決することを目指します。全国でも数少ない、国立大学法人が持つ NPO法人です。 

URL：http://www.codomode.org 

 

【プライスウォーターハウスクーパース株式会社】 

プライスウォーターハウスクーパース株式会社は、ディールアドバイザリーとコンサルティングを提供する国内

最大規模のコンサルティングファームです。M&A や事業再生・再編の専門家であるディールアドバイザリー部門

と経営戦略の策定から実行まで総合的に取り組むコンサルティング部門が連携し、クライアントにとって最適な

ソリューションを提供しています。 

世界 157カ国、208,000人以上のスタッフを有する PwCのネットワークを活かし、国内約 1,700名のプロフェッ

ショナルが企業の経営課題の解決を支援しています。 

URL：http://www.pwc.com/jp/advisory 

 

【株式会社TAKE-Z】 

豊島区南大塚で育児を頑張る両親を応援する家族のための複合型シェアオフィス、「RYOZAN PARK大塚」を運営し

ています。女性キャリア＆起業家支援を積極的に行い、東京都の女性起業家支援におけるインキュベーションＨ

ＵＢプロジェクトの連携事業者にも選定されています。 

URL: http://ryozanpark.jp/ 

 

 

＜リリースに関するお問合せ先＞ 

株式会社ソフトフロント  

管理部 川島、瀧嶋 

 TEL：03-3568-7007  FAX：03-3568-7008  

E-mail：press@softfront.co.jp 
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